
                                                                                               

 
    
JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA (martes, 24 de febrero de 2026) 
Generado por Ana Correa el miércoles 25 de febrero de 2026 
  
1. 5:30 PM- SESIÓN ABIERTA - SALA DE JUNTAS 
La junta se inicia a las 5:29 pm. 
  
1.1 PASE DE LISTA 
Sr. Doug F. Criddle, Presidente 
Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente 
Sr. Chong Yang, Ed.D., Secretario 
Sr. Oliver Taylor, Miembro 
Sr. Frank J. Crawford, Miembro 
Sr. Gary J. Criddle, Miembro 
Sr. Stephan Fuhrer, Miembro 
  
Miembros presentes 
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Doctor en Educación, Oliver Taylor, Gary J. Criddle 
Stephan Fuhrer, Frank J. Crawford (llegó a las 5:31 pm) 
  
Ausente  
Frank Crawford (en el momento del pase de lista) 
  
También presente 
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Ed.D., Jennifer Passaglia, Bob Eckardt, Ashley Vette y miembros de la audiencia (aproximadamente 
10 en persona y 11 de espectadores simultáneos de transmisiones en vivo) 
  
1.3 APROBACIÓN DE LA AGENDA 
La Mesa Directiva aprobó la agenda tal como fue presentada. 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Stephan Fuhrer. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F Criddle, Seth R Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J Criddle 
Ausentes: Frank Crawford 
  
1.3 SESIÓN CERRADA - COMENTARIOS PÚBLICOS 
No hubo comentarios públicos. 
  
2. SESIÓN CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1 
  
2.1 ASUNTOS RELATIVOS A LOS ESTUDIANTES (Código de Educación, sección 35146) (La Mesa Directiva escuchará los casos en 
sesión cerrada y regresará a sesión abierta para tomar medidas). 
  
2.2 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Sección 54957.6 del Código de Gobierno) 
  
2.3 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO Exposición significativa a litigios de conformidad con la Ley del 
Gobierno Sección 54956.9(d) del Código 
  
2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE 
  
2.5 CONFERENCIA CON ASESOR JURÍDICO - LITIGIOS EXISTENTES 



  
2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPEDIDO/CELEBRACIÓN DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS (Sección 54957 del Código de Gobierno) 
  
3. VOLVER A CONVOCAR A LA SESIÓN APERTURA 6:30 PM - JUNTA REGULAR 
La Mesa Directiva volvió a reunirse en sesión abierta aproximadamente a las 6:47 p.m. 
  
3.1 JURAMENTO A LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva. 
  
4. ANUNCIOS DE ACCIONES ADOPTADAS EN SESIÓN CERRADA 
  
2.1 ASUNTOS RELATIVOS A LOS ESTUDIANTES (Código de Educación, artículo 35146) 
  
EXPULSIONES 
EH-25-26-33 
EH-25-26-34 
EH-25-26-35 
EH-25-26-36 
EH-25-26-37 
Moción de Oliver Taylor, secundada por Frank Crawford 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
EXPULSIONES ESTIPULADAS 
EH-25-26-38 
Moción de Frank Crawford, secundada por Seth Stemen 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEO/EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO/DISCIPLINA/DESPIDO/DESCARGO DE EMPLEADOS 
PÚBLICOS (Sección 54957 del Código de Gobierno) 
  
APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/20 PARA REASIGNAR UN ADMINISTRADOR CERTIFICADO A UNA CLASIFICACIÓN 
ADMINISTRATIVA CERTIFICADA MÁS BAJA 
Moción de Seth Stemen, secundada por Frank Crawford 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/21 AVISO Y REASIGNACIÓN DE ADMINISTRADOR 
Moción de Seth Stemen, secundada por Frank Crawford 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/22 AVISO DE LIBERACIÓN Y REASIGNACIÓN DEL ADMINISTRADOR 
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Gary Criddle 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
APROBAR LA RESOLUCIÓN 2025-26/23 NO REELECCIÓN DE EMPLEADOS CERTIFICADOS EN PRUEBA 
Moción de Frank Crawford, secundada por Seth Stemen 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer 
  
5.​COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA 
Ninguno 
  
6.​RECONOCIMIENTOS 

●​ Cindy Helms fue reconocida con el premio Administradora del Año de ACSA y CSY. 
  
7.​OPORTUNIDAD PARA QUE LAS ORGANIZACIONES DE EMPLEADOS SE DIRIJAN A LA MESA DIRECTIVA 

●​ Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigió a la Mesa Directiva. 



  
8.​COMENTARIOS PÚBLICOS 
No hubo comentarios públicos. 
  
9. ACTUALIZACIÓN DEL SUPERINTENDENTE 

●​ Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el Superintendente Jordan Reeves. 
  
10. PRESENTACIONES 
Información: 10.1 PRESENTACIÓN DE LA ACTUALIZACIÓN ANUAL DEL PLAN DE CONTROL Y RENDICIÓN DE CUENTAS 
LOCAL (LCAP) Y RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE LA FÓRMULA DE CONTROL DE FINANCIAMIENTO PARA EL DISTRITO 
ESCOLAR UNIFICADO CONJUNTO DE MARYSVILLE 

●​ Bob Eckardt, Superintendente Asistente de Servicios Educativos, presentó ante la Mesa Directiva. 
  
Información: 10.2 PRESENTACIÓN DE LA ACTUALIZACIÓN ANUAL DEL PLAN DE CONTROL Y RENDICIÓN DE CUENTAS 
LOCAL (LCAP) Y RESUMEN DEL PRESUPUESTO DE LA FÓRMULA DE FINANCIAMIENTO DE CONTROL PARA LA ACADEMIA 
CHARTER DE ARTES DE MARYSVILLE 

●​ Eric Preston, director de MCAA, realizó una presentación ante la Mesa Directiva. 
  
11. SUPERINTENDENTE 
Acción: 11.1 APROBACIÓN DEL ACTA DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA 
La Mesa Directiva aprobó el acta de la Junta Regular de la Mesa Directiva del 10 de febrero de 2026. 
  
Moción de Oliver Taylor, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J. Crawford, Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 
  
Acción: 11.2 APROBACIÓN DE LOS ARTÍCULOS DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO  
El punto 13.5 fue retirado de la agenda de consentimiento. 
  
La Mesa Directiva aprueba todos los puntos de la agenda de Consentimiento, del 13.1 al 15.1, con excepción del punto 13.5. 
  
Moción de Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J. Crawford, Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 

AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
  
12. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 
  
13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción (Consentimiento): 13.1 RATIFICAR EL ACUERDO DE SERVICIOS DE CONTRATISTA INDEPENDIENTE CON DANNIELLE 
HARWOOD, M.D., PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 13.2 RATIFICAR EL ACUERDO CON SUTTER HEALTH PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 13.3 APROBAR EL ACUERDO CON CHRYSALIDES EDUCATION SERVICES PARA EL DESARROLLO 
PROFESIONAL EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 13.4 APROBAR EL ACUERDO CON CHRYSALIDES EDUCATION SERVICES PARA EL DESARROLLO 
PROFESIONAL DEL AÑO ESCOLAR 2026-27 
  
Acción (Consentimiento): 13.5 APROBAR EL ACUERDO CON ENTENDIMIENTO MULTIDIMENSIONAL DE SÍ MISMO A TRAVÉS 
DE EXPRESIÓN Y DESCUBRIMIENTO (M.U.S.E.D.) PARA LA SESIÓN DE VERANO DEL PROGRAMA DE OPORTUNIDADES DE 
APRENDIZAJE AMPLIADAS (ELO-P) 
  
Acción (Consentimiento): 13.6 APROBAR EL ACUERDO CON AMANDA ROSE LLC, dba TRANSITIONS DANCE, PARA LA 
ACADEMIA CHARTER DE LAS ARTES DE MARYSVILLE (MCAA) PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 13.7 APROBAR LA EXCURSIÓN DE MÁS DE UNA HORA DE LA ESCUELA PRIMARIA OLIVEHURST AL 
PARQUE HISTÓRICO ESTATAL SUTTER'S FORT PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 13.8 APROBAR LA EXCURSIÓN DE MÁS DE UNA NOCHE PARA LA FFA DE LA ESCUELA 
PREPARATORIA DE MARYSVILLE PARA ASISTIR AL DÍA DE CAMPO DE MODESTO COLLEGE EN MODESTO, CA PARA EL 
AÑO ESCOLAR 2025-26 
  



Acción (Consentimiento): 13.9 APROBAR LA EXCURSIÓN DE ESTUDIANTES DE MEDICINA Y ODONTOLOGÍA DE LA ESCUELA 
PREPARATORIA  MARYSVILLE A LA UNIVERSIDAD DE NEVADA, RENO, NV PARA EL AÑO ESCOLAR 2025-26 
  
Acción (Consentimiento): 13.10 APROBAR LA EXCURSIÓN FUERA DEL ESTADO PARA LOS ESTUDIANTES AVID DE LA 
ESCUELA PREPARATORIA SOUTH/NORTH LINDHURST A LA UNIVERSIDAD DE NEVADA, RENO, NV PARA EL AÑO ESCOLAR 
2025-26 
  
14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL 
Acción (Consentimiento): 14.1 RENUNCIAS CERTIFICADAS 
  
Acción (Consentimiento): 14.2 RETIROS CERTIFICADOS 
  
Acción (Consentimiento): 14.3 REASIGNACIÓN CLASIFICADA 
  
Acción (Consentimiento): 14.4 DIVULGACIÓN DE INFORMACIÓN CLASIFICADA 
  
Acción (Consentimiento): 14.5 POSICIONES DE TEMPORADA: ATLETISMO 
  
15. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS 
Acción (Consentimiento): 15.1 ÓRDENES DE COMPRA PROCESADAS 

FIN DE LA AGENDA DE CONSENTIMIENTO 
  
16. NUEVOS ASUNTOS - SUPERINTENDENTE 
Ninguno 
  
17. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS EDUCATIVOS 
Acción: 17.1 APROBAR REVISIONES A LA POLÍTICA DE LA MESA DIRECTIVA ANEXO 6145.2: COMPETENCIA ATLÉTICA (E1 Y 

E2) 
●​ Gabe Simon, Ed.D., Superintendente Adjunto de Personal, presentó ante la Mesa Directiva. 

  
La Mesa Directiva aprobó revisiones a la Política de la Mesa Directiva Anexo 6145.2: Competencia Atlética (E1 y E2). 
  
Moción de Frank J Crawford, secundada por Chong Yang. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J. Crawford, Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 
  
18. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL 
Acción: 18.1 APROBAR LA DESCRIPCIÓN DEL PUESTO Y EL PUESTO: ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES DE SERVICIOS DE 
NUTRICIÓN 

●​ Gabe Simon, Doctor en Educación, Superintendente Adjunto de Personal, presentó el informe a la Mesa Directiva. Amber 
Green, Directora de Servicios de Nutrición, estuvo presente para responder preguntas de la Mesa Directiva. 

  
La Mesa Directiva aprobó la descripción del puesto y el puesto: Especialista en Adquisiciones de Servicios de Nutrición. 
  
Moción de Stephan Fuhrer, secundada por Frank J Crawford. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J. Crawford, Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 

19. NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS NEGOCIOS 
Acción: 19.1 APROBAR EL PLAN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE 2025-26 PARA EL DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO 
CONJUNTO DE MARYSVILLE 

●​ Greg Taylor, Director de Transporte, presentó ante la Mesa Directiva. 
  
La Mesa Directiva aprobó el Plan de Transporte 2025-26 para el Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville. 
  
Moción de Frank J Crawford, secundada por Oliver Taylor. 
Resolución final: Moción aprobada 
Sí: Frank J. Crawford, Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Oliver Taylor, Stephan Fuhrer, Gary J. Criddle 
  
20. SESIÓN CERRADA CONTINÚA SI ES NECESARIO 
La Mesa Directiva regresó a sesión privada a las 8:17 pm y a sesión pública a las 8:52 pm. No se tomó ninguna medida ni hay nada 
que informar. 
 



21. APLAZAMIENTO 
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazó la junta a las 8:53 p.m. 
  
Secretaria de las actas:  Ana Luisa Correa 
  
LAS ACTAS SE APROBARÁN EN LA PRÓXIMA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA – 10 de marzo de 2026 
  
a/c 
   
  

Actas Aprobadas 
 
 Jordan Reeves, Superintendente _________________________________ 10 de marzo de 2026 
  

Chong Yang, secretario de la Mesa Directiva ______________________________________ 10 de marzo de 2026 
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